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ANUNT
EXAMEN PROMOVARE iN GRADUL PROFESIONAL IMEDIAT
SUPERIOR AL FUNCTIONARILOR PUBLICI DIN CADRUL APARATULUI
DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI ORASULUI LEHLIU-GARA,
JUD. CALARASI

Va aducem la cunostintd faptul cid Primaria orasului Lehliu-Gari, judetul Calarasi,
organizeazé examen de promovare in gradul imediat superior al functionarilor publici, in
conformitate cu prevederile art. 618 alin, (22) din Codul administrativ.

Examenul se va desfisura la sediul Primariei orasului Lehliu-Gary, jud. Calarasi, str.

Pompieri, nr. 3, ors. Lehliu-Gard, jud. Calarasi si va contine trei etape, dupi cum urmeaza:

- Selectia dosarelor de inscriere in vederea verificarii indeplinirii conditiilor de participare se
face in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor;

- Proba scrisd, care constd in redactarea unei lucriri scrise, se va desfisura in data de
23.09.2022, ora 09.00, la sediul Primiriei orasului Lehliu-Gar3, str.Pompieri, nr.3, judetul
Calarasi;

- Interviul se va desfisura in data de 27.09.2022, ora 10.00, la sediul Primériei oragului Lehliu-
Gara, str.Pompieri, nr.3, judetul Cilirasi.

Conditii pentru participarea la concursul sau examenul de promovare in grad profesional
Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional,
functionarul public trebuie si indeplineasci cumulativ urmitoarele conditii:
- sd aibd cel pufin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveazi;




- sa fi obtinut un numdr minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienti sau vizite de studiu, in conditiile
legii sau s fi urmat o forméa de perfectionare profesionald cu durata de minimum 30 de ore in
ultimii 3 ani de activitate;

- sé fi obtinut cel putin calificativul ,,bine* la evaluarea performantelor individuale in ultimii
2 ani de activitate;

- s nu aibd o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile O.U.G. 57/2019 privind Codul
Administrativ

(2) Constituie vechime in grad profesional vechimea definitd potrivit art. 424 alin. (6),
precum §i cea prevazuta la art. 502 alin. (7), art. 509 alin. (5), art. 513 alin. (3), art. 514 alin. (4)
si art. 527 alin. (3). (Codul administrativ)

Dosarele se vor depune la sediul Primériei orasului Lehliu-Gars, secretariatul comisiei de
concurs, in termen de 20 zile de la data afigérii anuntului si vor contine in mod obligatoriu
urmétoarele:

- Formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3 la H.G. 611/2008;

- Adeverinta eliberata de la Compartimentul de Resurse Umane sau de la persoana care are in
atributii In acest domeniu, prevazute in fisa postului, in vederea atestérii vechimii in gradul
profesional din care promoveaza;

- Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani;

- adeverinta eliberatdi de compartimentul de resurse umane in vederea atestdrii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daci acestuia i-a fost
aplicatd o sanctiune disciplinari, care s nu fi fost radiati;

Functia publicd pentru care se organizeazi examenul si compartimentul din care face parte:

Nr. Denumire | categorie | clasa | grad compartiment gradul
crt. functie profesional profesional
detinut pentru care
se
organizeaza
examenul
1. inspector | executie | I asistent SERVICIUL principal
PUBLIC
COMUNITAR DE
EVIDENTA A
PERSOANELOR

Bibliografia pentru examenul de promovare in gradul profesional - Serviciul Public
Comunitar de Evidenta Persoanelor:
¢ Constitutia Roméniei, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
e Titlul I si II ale pértii a VI-a din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare;




e Ordonantanr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, repubicati, cu modificarile §i completiarile ulterioare;

e Legeanr. 202 din 19 aprilie 2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legeanr. 119 din 16 octombrie 1996 cu privire la actele de stare civild, republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare;

e Hotérdrea nr. 64 din 26 ianuarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la
aplicarea unitard a dispozitiilor in materie de stare civild, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Ordonanta de Urgentd nr. 97 din 14 iulie 2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si
actele de identitate ale cetdfenilor roméni, cu modificérile si completérile ulterioare;

e Hotrarea nr. 295 din 10 martie 2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare unitard a dispozitiilor Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 97/2005 privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetifenilor roméni, precum gi
pentru stabilirea formei §i continutului actelor de identitate, ale dovezii de resedint3 si
ale cértii de imobil, cu modificérile si completirile ulterioare.

Pentru informatii suplimentare va puteti adresa secretarului comisiei de concurs,
dna. Ion Laura.
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