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ANUNT
EXAMEN PROMOVARE iN GRADUL PROFESIONAL IMEDIAT
SUPERIOR AL FUNCTIONARILOR PUBLICI

Vi aducem la cunostintd ¢ Orasul Lehliu-Gari, judetul Cilirasi, organizeazi

examen de promovare in gradul imediat superior al functioparilor publici, in

conformitate cu prevedeﬁle art. 618 alin. (1), alin. (4) si alin. (22) din Codul
administrativ.

Examenul se va desfisura la sediul primiriei orasului Lebliu-Gari, jud. Cilirasi, str.
Pompieri, nr. 3, ors. Lehliu-Gara, jud. Cilirasi §i va contine trei etape, dupi cum
urmeaza:

- Selectia dosarelor de inscriere in vederea verificiirii indeplinirii conditiilor de
participare se face in termen de maxim 5 zile lucritoare de la data expiririi termenului
de depunere a dosarelor;

- Proba scrisd, care constii in redactarea unei lucriri scrise, se va desfisura in data de
28.12.2020, ora 10.00, la sediul Primiriei oragului Lehliu-Gara, str.Pompieri, nr.3,
judetal Cilarasi;

- Interviul se va desfisura in data de 30.12.2020, ora 10.00, la sediul Primiriei erasului
Lehliu-Gara, str.Pompieri, nr.3, judetul Cilirasi.

Conditii_pentru participarea la concursul sau examenu! de promovare in grad

profesional
(1) Pentru a participa la concursul sau examenul de promovare in grad profesional,

functionarul public trebuie sa indeplineascii cumulativ urmitoarele conditii:
a) sd aibd cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care

promoveaza;
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b) sa fi obtinut un numir minim de credite prin participarea la programe de formare,
de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienti sau vizite de studiu, in
conditiile legii sau si fi urmat o formi de perfectionare profesionald cu durata de
minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate;

c) sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine“ la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

d) s@ nu aibd o sanctiune disciplinarii neradiati in conditiile prezentului cod.

(2) Constituie vechime in grad profesional vechimea definiti potrivit art, 424 alin. (6),
precum $i cea previizutd Ia art. 502 alin, (7), art. 509 alin. (5), art. 513 alin. (3), art. 514
alin. (4) si art. 527 alin. (3). (Codul administrativ)

Dosarele se vor depune la sediul Primiriei orasului Lehliu-Gari, secretariatul comisiei
de concurs, in termen de 20 zile de la data afigiirii anuntului, respectiv pani pe data de
16.12.2020 si contine in mod obligatoriu urmiitoarele:

Formularul de inscriere;

- Adeverinta eliberati de la Compartimentul de Resurse Umane sau de la persoana care
are in atributii in acest domeniu, previzute in fisa postului, in vederea atestirii
vechimii in gradul profesional din care promoveazi;

Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani;

Cazierul administrativ sau documente care atestii indeplinirea conditiilor previzute la

art. 479 alin. (1), lit. d) din QUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Functia publici pentru care se organizeazi examenul si compartimentul din care face
parte:

Nr. Denumire | categorie | clasa grad compartiment | gradul
ert. functie profesional profesional
detinut ' pentru care
| se
. organizeaza
| examenul
1. inspector | executie |I asistent Serviciul principal
Public




Comunitar de
Evidenti a

Persoanelor

inspector | executie |1 asistent Compartiment | principal
Incasari :

Venituri

inspector | executie |1l principal | Compartiment | superior
Autoritate
Tutelara si
Protectia
Dreptului
Copilului

inspector | executie |I asistent Compartiment | principal

Auntoriziri

Bibliografia obligatorie de examen, pentru toti functionarii publici inserisi la

examenul de promovare in gradul profesional imediat superior:

Constitutia Rominiei, republicata, cu modificiirile si completirile ulterioare;

- Titlul 1 si H ale pértii a VI-a din Ordonanta de Urgenti nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, ca modificarile si completirile ulterioare;

Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, repubicati, cu modificarile si completirile ulterioare;
Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre

femei si barbafi, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

Bibliografia pentru examenul de promovare in gradul profesional - Compartiment

Incasiri Venituri:

Legea nr. 227 din 8 septembrie 2015 privind Codul fiscal, cu modificirile si
completirile ulterioare;
Legea nr. 207 din 20 iulie 2015 CODUL DE PROCEDURA FISCALA din 20 iulie

2015, cu modificirile si completiarile ulterioare;




Bibliografia pentru examenul de promovare in gradul profesional - Compartiment

Autoriziri:

*

Legea nr. 227 din 8 septembrie 2015 privind Codul fiscal, cu modificirile i
completiirile ulterioare;
Legea nr. 207 din 20 iulie 2015 CODUL DE PROCEDURA FISCALA din 20 iulie

2015, cu modificirile si completarile ulterioare;

Bibliografia pentru examenul de promovare in gradul profesional - Compartiment
Autoritate Tutelara si Protectia Dreptului Copilului:

Legea nr. 272 din 21 iunie 2004 (*republicatd*) privind protectia si promovarea
dreptarilor copilului*, cu modificirile §i completiirile ulterioare;
LEGE nr. 292 din 20 decembrie 2011 asistentei sociale, cu modificirile gi

completirile ulterioare;

Bibliografia pentru examenul de promovare in gradul profesional - Serviciul Public

Comunitar de Evidenti a Persoanelor

Ordonanta de Urgentd nr. 97 din 14 iulie 2005 privind eviden{a, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetiitenilor roméni, republicata, cu modificirile
si completarile ulterioare;

Hotirirea nr. 1,375 din 4 octombrie 2006 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare unitari a dispezitiilor legale privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetitenilor_romini, cu modificirile si
completirile ulterioare;

Legea nr. 119 din 16 octombrie 1996 cu privire la actele de stare civili, republicata,
cu modificdrile si completirile ulterioare;

Hotirirea nr. 64 din 26 ianuarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire
Ia aplicarea unitard a dispozitiilor in materie de stare civilii, cu modificirile si
completirile ulterioare;

Ordonanta de urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare;

Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare;




Pentru informatii suplimentare vi puteti adresa secretarului comisiei de concurs,

Secretar general,

Serban N:’ll ejdea

Insp. Resurse umane,




